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Модул II - 26.01.2026 г. 
 

ПРОГРАМА 
 

  ТЕМА 1: Често срещани грешки и затруднения при изготвяне 
на Справките по чл. 73, ал. 6 и чл. 73, ал. 1 от ЗДДФЛ 

 
1. Особености в предоставяне от работодателите на информация за 

изплатени доходи по трудови правоотношения в Справката по чл. 73, ал. 6 
от ЗДДФЛ 

2. Особености в предоставяне на информация за конкретни видове 
доходи на физически лица в Справката по чл. 73, ал. 1 от ЗДДФЛ 

 

ТЕМА 2: Акценти от обзорното Становище № ВК-30-
2532/09.09.2025 г. на ЦУ на НАП при предоставяне на ваучери за 
храна на електронен носител 

 
1. Специфики при предоставяне на ваучери за храна на база  

изискването за общодостъпност на социалните разходи в натура 
1.1. Критерии за предоставяне на ваучерите за храна – на база фиксиран 

размер за месец или на база отработени дни/часове 
1.2. Изпълнение на изискването за общодостъпност в случаите на 

новопостъпили или напуснали работници/служители 
1.3. Изпълнение на изискването за общодостъпност, когато освен 

ваучери за храна се предоставят и други социални придобивки и наетите лица 
имат право на избор на една придобивка или на комбинация от придобивки 

1.4. Изпълнение на изискването за общодостъпност в случаите, когато 
наетите лица се отказват от използването на социални придобивки 

1.5. Изпълнение на изискването за общодостъпност на предоставените 
ваучери за храна при договори за предоставяне на персонал 

1.6. Изпълнение на изискването за общодостъпност, когато данъчно 
задълженото лице има поделения, всяко от които е работодател по смисъла на 
КТ 

1.7. Изпълнение на изискването за общодостъпност в случаите на 
преназначаване и вътрешно заместване 

1.8. Прилагане разпоредбата на чл. 42 от ЗКПО при начислени разходи 
за ваучери за храна, ако ваучерите за храна не са предоставени до 31-ви 
декември на текущата година 

1.9. Спазване на условието за общодостъпност при предоставяне на 
ваучерите за храна на лица в командировка 

1.10. Предоставяне на ваучери за храна на лица с повече от един трудов 
договор 

1.11. Изпълнение на условието за общодостъпност при едновременното 
предоставяне на ваучери за храна и парични средства 

2. Третиране по ЗКПО на ваучерите за храна като част от социалните 

разходи в натура и коментирано в обзорното Становище на НАП 

2.1. Основни положения на ЗКПО, касаещи социалните разходи в 
натура   
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2.2. Изпълнение на изискванията на чл. 209а, ал. 1 от ЗКПО за 
освобождане от облагане на разходите за ваучери за храна, коментирани в 
обзорното Становище ВК-30-12532/09.09.2025 г.  

3. Някои данъчни аспекти, свързани с предоставяне на ваучери за 
храна, които не са разгледани в Становище ВК-30-12532/09.09.2025 г. 

3.1. Специфики при предоставени ваучери на лица, управляващи 
търговско дружество (ООД/ЕООД) 

3.2. Особености при предоставяне на ВХ на лица, включени в съвета на 
директорите на Е/АД 

3.3. Специфични моменти при предоставени ваучери на съдружник/ци в 
търговско дружество (ООД/ЕООД) 

4. Осигурителни отношения, свързани с ваучерите за храна 
5. Право на данъчен кредит за начислен ДДС във фактурата за 

услугата за отпечатване, издадена от оператора на ВХ 
 

ТЕМА 3: Данъчно третиране на представителни 
мероприятия,  фирмени тържества, тиймбилдинги и други 
подобни и свързаните с тях разходи и ДДС 

 
1. Данъчно третиране по реда на ЗКПО и ЗДДФЛ на разходи за 

фирмени тържества, тиймбилдинги и др. 
2. Данъчно третиране на командировъчни разходи, отчетени във 

връзка с фирмени тържества, тиймбилдинги и други подобни 
3. Данъчно третиране на разходи във връзка с фирмени тържества, 

тиймбилдинги и други подобни, в които участват членове на семейството 
на служителите и придружители  

4. Данъчно третиране на представителни разходи 
5. Данъчно третиране според ЗДДС 

5.1. Ползване на данъчен кредит по реда на ЗДДС за фирмени 
тържества, тиймбилдинги и др. 

5.2. Облагане с ДДС на прихода при туроператор от услуга по 
организиране на фирмени тържества, тиймбилдинги и др. 

 

ТЕМА 4: Промяна от 01.01.2026 г. при определяне размера на 
законната лихва по просрочени парични задължения 

 
ТЕМА 5: Изменения от 01.01.2026 г. в размера на дневните 

пари при командироване в страната 
 
Дискусия с участниците в обучението по зададени въпроси 
 
 
 
 
 
 
 

 


